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Guía salarial

POSICIONES GENERALISTAS 0-5 años 6-10 años +11 años Bonus

CIFRA DE NEGOCIO -20M€

Director/a de Recursos Humanos / HR VP 50-55K 55-65K 65-75K 15%

Responsable de RRHH / HR Manager 35-45K 45-50K 50-55K N.A

HRBP 25-30K 30-40K 40-50K N.A

Técnico/a de RRHH Generalista 20-24K 24-28K 28-32K N.A

CIFRA DE NEGOCIO 20 - 50M€

Director/a de Recursos Humanos / HR VP 70-80K 90-100K 130-140K 20%

Responsable de RRHH / HR Manager 50-55K 55-65K 65-75K 15%

HRBP 45-50K 50-55K 55-65K 10%

Técnico/a de RRHH Generalista 24-28K 26-32K 30-35K N.A

CIFRA DE NEGOCIO +50M€

Director/a de Recursos Humanos / HR VP 90-110K 110-150K >120K 30%

Responsable de RRHH / HR Manager 70-80K 80-90K 90-100K 20%

HRBP 55-65K 65-75K 75-85K 15%

Técnico/a de RRHH Generalista 28-32K 32-37K 37-40K N.A

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO 0-5 años 6-10 años +11 años Bonus

CIFRA DE NEGOCIO -20M€

Talent Director 40-45K 45-50K 50-55K 10%

Talent Manager / Responsable Formación y Desarrollo 30-35K 35-40K 40-45K N.A

Talent Acquisition Manager 30-35K 35-40K 40-45K N.A

Learning & Development Sp / Técnico/a de Desarrollo 18-22K 22-26K 26-30K N.A

Recruiter / Técnico/a de Selección 20-24K 23-27K 26-30K N.A

CIFRA DE NEGOCIO 20 - 50M€

Talent Director 50-55K 55-65K 65-75K 15%

Talent Manager / Responsable Formación y Desarrollo 40-45K 45-50K 50-55K 10%

Talent Acquisition Manager 40-45K 45-50K 50-55K N.A
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Learning & Development Sp / Técnico/a de Desarrollo 20-25K 25-30K 30-35K N.A

Recruiter / Técnico/a de Selección 24-28K 27-32K 30-35K N.A

CIFRA DE NEGOCIO +50M€

Talent Director 70-80K 80-90K 90-100K 20%

Talent Manager / Responsable Formación y Desarrollo 50-55K 55-60K 60-65K 15%

Talent Acquisition Manager 50-55K 55-60K 60-65K 10%

Learning & Development Sp / Técnico/a de Desarrollo 30-35K 35-40K 40-45K N.A

Recruiter / Técnico/a de Selección 28-32K 32-40K 40-45K N.A

COMPENSACIÓN Y BENEFICIOS 0-5 años 6-10 años +11 años Bonus

CIFRA DE NEGOCIO -20M€

Head of Compensation & Benefits / HR Analytics Manager 40-45K 45-50K 50-55K 10%

HR Analytics Specialist 22-27K 28-32K 32-35K N.A

Compensation & Benefits Specialist 20-24K 23-27K 23-27K N.A

CIFRA DE NEGOCIO 20 - 50M€

Head of Compensation & Benefits / HR Analytics Manager 50-55K 55-65K 65-75K 15%

HR Analytics Specialist 25-30K 30-35K 30-40K N.A

Compensation & Benefits Specialist 24-28K 27-32K 30-35K N.A

CIFRA DE NEGOCIO +50M€

Head of Compensation & Benefits / HR Analytics Manager 80-85K 85-90K 90-100K 20%

HR Analytics Specialist 40-45K 45-55K 55-65K N.A

Compensation & Benefits Specialist 30-35K 35-50K 50-70K N.A

ADMIN. DE PERSONAL / REL. LABORALES 0-5 años 6-10 años +11 años Bonus

CIFRA DE NEGOCIO -20M€

Head of HR Administration & Employee Relations 35-40K 35-40K 45-50K N.A

Payroll Manager 30-38K 35-42K 40-45K N.A

Payroll Specialist / Técnico/a de Nómina 22-25K 25-28K 27-30K N.A

CIFRA DE NEGOCIO 20 - 50M€

Head of HR Administration & Employee Relations 45-50K 50-55K 55-60K 10%

Payroll Manager 40-45K 45-50K 50-55K N.A
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Payroll Specialist / Técnico/a de Nómina 24-26K 26-30K 28-32K N.A

CIFRA DE NEGOCIO +50M€

Head of HR Administration & Employee Relations 55-60K 60-70K 70-80K 15%

Payroll Manager 50-55K 55-60K 60-65K N.A

Payroll Specialist / Técnico/a de Nómina 30-35K 35-40K 40-45K N.A

PREVENCIÓN / HEALTH & SAFETY 0-5 años 6-10 años +11 años Bonus

CIFRA DE NEGOCIO -20M€

Head of Health & Safety 35-40K 40-45K 45-50K N.A

Health & Safety Specialist 22-26K 26-30K 28-32K N.A

CIFRA DE NEGOCIO 20 - 50M€

Head of Health & Safety 45-50K 50-55K 55-60K 10%

Health & Safety Specialist 25-30K 30-35K 30-40K N.A

CIFRA DE NEGOCIO +50M€

Head of Health & Safety 60-70K 70-80K 80-90K 15%

Health & Safety Specialist 40-45K 45-50K 50-55K N.A
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¿Cómo calcular tu salario en cada comunidad?

Cataluña – Aragón –5%

Norte –5% Centro –

Sur –10% Comunidad Valenciana –5%

Galicia –13%
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¿Estás buscando contratar? ¿Estás buscando trabajo?
Habla con uno de nuestros consultores sobre tus
necesidades de reclutamiento.

Empieza hoy mismo tu búsqueda de empleo y da el
siguiente paso en tu carrera.
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Confíanos tu proceso de selección Encuentra tu oferta ideal


